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Predmet: Odluka o dopunama Odluke o standardima i normativima prava na
zdravstvenu zastitu iz obveznog zdravstvenog osiguranja za sluaj ozljede na radu i
profesionalne bolesti s osnovama za sklapanje ugovora (,Narodne novine* broj 99/2013)
- uputa, dostavlja se

Postovani,

radi jacanja i poticanja preventivnih aktivnosti u djelatnosti medicine rada te u cilju doprinosa
ostvarenju zdravog radnog mjesta radnika u Republici Hrvatskoj, Odlukom o dopunama Odluke o
standardima i normativima na zdravstvenu zatitu iz obveznog zdravstvenog osiguranja za slucaj
ozljede na radu i profesionalne bolesti s osnovama za sklapanje ugovora, donesenoj na 39. sjednici
Upravnog vijeca Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (nastavno Zavod), u standard postupaka
i usluga u specifiénoj zdravstvenoj zastiti radnika tima medicine rada uvedeni su edukativni programi
vezani uz otuvanje zdravlja na radnom mjestu u obliku dva nova postupka:
/. Edukacija radnika o akutnom djelovanju $tetnosti na radnom mjestu na razini grupe radnika
(MR089)
2. Edukacija radnika o odriavanju radne sposobnosti te davanje savjeta o zdravlju i sigurnosti na
radnom mjestu na razini grupe radnika, ukljuCujuéi i radnike oboljele od kroni¢nih bolesti
(MR090).

Odluka o dopunama Odluke o standardima i normativima prava na zdravstvenu zastitu iz
obveznog zdravstvenog osiguranja za slu¢aj ozljede na radu i profesionalne bolesti s osnovama za

sklapanje ugovora objavljena je u . Narodnim novinama®™ broj 99/2013 i stupa na snagu dana
08.08.2013.g.

Ugovorne ordinacije medicine rada upucuju se da Zavodu ispostavljaju raun za navedene
nove postupke, na nacin da racun glasi na jednu od osoba koja je u okviru grupe radnika prisustvovala
edukativnom postupku, a ovjereni popis svih osoba prisutnih edukacijama s potpisom osobe ovlastene
od strane poslodavca, ukljucujuci naznaku teme i sadrzaja provedene edukacije Guvaju u svojim
evidencijama kako bi za potrebe Zavoda iste mogli predo¢iti na uvid.

Ova uputa objavljena je takoder na web stranicama Zavoda, u dijelu pod nazivom ,,Zatita
zdravlja na radu®.

S postovanjem,

- Sinisa Yarga, dr. med. dent.
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